打造“红色蓄能站”助力党建赋能新业态
为进一步加强新兴业态党建工作，扩大党在新兴领域的号召力和凝聚力，扎实推进快递物流、外卖行业党建工作高质量发展，构建党建引领新业态、新就业从业人员融入基层社会治理工作新格局，根河市市场监督管理局打造“红色蓄能站”，以满足新就业群体需求为核心，为外卖员、快递员等新就业群体提供全方位暖心服务，推动新业态赋能基层创新治理。11月8日，根河市市场监督管理局举办了“红色蓄能站”揭牌仪式。
[bookmark: _GoBack]压实主体责任，延伸组织网络。2023年上半年，根河市市场监督管理局在根河市内开展了新业态新就业群体党建情况摸排，掌握辖区内新业态行业生产经营、党员队伍等工作开展等情况，。发掘群体中的优秀人员，进一步发展壮大党员队伍，不断建强新业态、新就业群体党建工作力量，推进“小个专”党建工作“两个覆盖”。
强化阵地建设，打造暖心港湾。根河市市场监督管理局从行业调研、选择地点、协调商户、制牌、指导服务等多维度开展“红色蓄能站”创建工作，根据快递员、外卖员的实际工作需求设置了站点服务项目，包括：政策宣传、歇脚充电、免费饮水、避暑取暖、爱心药箱、读书看报、卫生间、共享网络等，旨在在全社会营造支持外卖行业、快递行业工作，尊重新业态、新就业群体劳动，自觉维护文明城市良好氛围，形成人人理解、支持外卖员、快递员工作的社会新风尚。
明确目标导向，实现基层共建。强化“小个专”党组织社会责任意识，坚持上下联动“一盘棋”，结合市场监管职能与“小个专”党支部的战斗堡垒作用，以党建为引领，引导新业态新就业群体紧紧团结凝聚在党的周围，提升新就业群体的融入感、认同感、自豪感。鼓励新业态、新就业群体发挥志愿服务作用，与“小个专”组织共同成为基层治理共建共治共享的生力军。
下一步，根河市市场监督管理局将以“红色蓄能站”为载体，继续加大新兴领域党建，认真听取新业态新就业群体诉求，解决实际困难，持续不断创新服务形式，丰富服务内容，为新业态新就业群体注入“红色动能”，打造新业态领域党建“服务圈”。
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